
 

 

 

 
Offre d’emploi 

Coordinateur/coordinatrice de parcours de santé (H/F) 

      CDD 1 an 

 

Cap Santé Armor Ouest recrute un(e) coordinateur/coordinatrice de parcours de santé à 1 ETP. 

 

Membre de l’équipe pluridisciplinaire du Dispositif d’Appui à la Coordination (DAC), vous venez en appui des 

professionnels de santé de premier recours ainsi que des professionnels du secteur social et médico-social 

dans l’accompagnement des personnes relevant d’un parcours de santé complexe. 

Diplômé et doté d’une expérience de terrain confirmée dans le soin, l’accompagnement éducatif ou social, 

vous inscrivez votre action dans une approche multidimensionnelle des situations qui vous sont confiées. 

 

Diplôme de niveau II requis : Infirmier(e) diplômé(e) d’Etat, Infirmier(e) de secteur psychiatrique, 

Psychologue, Ergothérapeute, DE  Assistant(e) de Service Social, DE Educateur spécialisé… 

Permis B indispensable 

 

Statut : CDD 1 an en remplacement 

 

Localisation : bureaux à Pommerit-Jaudy et Guingamp, télétravail durant crise covid 

 

Salaire indicatif : en référence au coefficient 487 de la CCN 51, prime décentralisée 

 

Divers : véhicule de service avec remisage au domicile, téléphone et ordinateur portable, tickets restaurants, 

chèques vacances 

 

Date de prise de poste : 15 février 2021 

Date de Dépôt des candidatures : 28/01/2021 

Jury de recrutement: Mardi 02/02/2021 à partir de 13H30 

 

Adresser CV et LM à l’attention de M le Président de Cap Santé Armor Ouest. 

Par courrier : Hôtel des entreprises, zone de kerverzot, 22450 Pommerit-Jaudy 

ou par courriel : direction@capsantearmor-ouest.com 

mailto:direction@capsantearmor-ouest.com

