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z La culture comme levier a la lutte contre I'isolement
SN
o L_e jeudi 20 octobre 2022,_des pr’ofes- '

semeurs sionnels de Cap Autonomie Santé ont
participé a une journée organisée par le
Département sur le theme de la culture {  Ecoutez I'émission
comme levier pour lutter contre l'isole- table ronde sur la définition
ment. Le matin, 4 ateliers étaient propo- conceptuelle de l'isolement

sés : chant collectif — théatre — documen-
taire —réalite virtuelle

Ces ateliers avaient pour objectif de vivre
un atelier comme on pourrait le proposer
au public et donc d’expérimenter les ou-

tils. '

L'aprés-midi, Claire Cornelissen, chargée

de prévention a Cap Autonomie Santé o
est intervenue pour représenté la coopé- table ronde sur sur les inter-
ration MONALISA et a animer une table venants du terrain, CCAS,
ronde sur la définition conceptuelle de associations et bénévoles
Iisolement. La deuxieme table ronde

était sur les intervenants du terrain,

CCAS, associations et bénévoles.

Ecoutez  |’émission
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CAP AUTONOMIE SANTE

Prévention et promotion de
la santé— Semeurs de santé

Enquéte vie relationnelle des habitants de Lorient

Depuis le début de I'année, Cap Autonomie Santé anime un groupe de travail sur la
prévention en santé et la lutte contre I'isolement. De ces rencontres, il est apparu
le besoin d’enquéter sur I'isolement des plus de 18 ans sur le pays de Lorient. Au
cours du mois d’octobre, nous avons organisé 3 rencontres sur le pays de Lorient
afin de pouvoir présenter cette enquéte et échanger avec les acteurs locaux sur
comment les diffuser dans les différentes structures et communes. Ainsi, I'enquéte
est prolongée jusqu’au 31 janvier et disponible en version papier sur demande au-
prés de Claire Cornelissen (c.cornelissen@capautonomiesante.bzh- 07.88.05.09.17
eten ligne

Participer
a l’enquéte &

Restitution entre avril et mai 2023

QDO


https://rbg.bzh/episode/quest-ce-que-lisolement-social/
https://www.radiobreizh.bzh/fr/episode/53520
https://framaforms.org/enquete-sur-les-solitudes-et-lisolement-sur-le-pays-de-lorient-1664437451
https://framaforms.org/enquete-sur-les-solitudes-et-lisolement-sur-le-pays-de-lorient-1664437451

Bilan pour Les semeurs de santeé

. Les
Semeurs

€e .
Sante

Plaidoyer

pour une approche
collectivedelasanté

Retour sur le succes d'une expérimentation

o France
rs O S
F0 gy e
< Ld EHESP

PLATEFORME ~ cap
Lovccn T sportons (™
TP U

L'année 2022 cl6ture I'expérimentation des Semeurs de Santé
dans le cadre des projets-pilotes d’'accompagnement a |'auto-
nomie en santé (Art. 92. Loi n°2016-41 du 26 janvier 2016).
Cing années d’évaluation ont permis d'identifier les résultats

suivants :

* La création d'un environnement favorable

* L'empowerment* communautaire des acteurs locaux

* Le développement de dynamiques territoriales en santé

* Le rapport d’évaluation et sa synthése seront diffusés a

partir de janvier 2023.

Parce que nous contribuons a
réduire les inégalités sociales

et territoriales de santé en
intervenant sur des communes isolées
géographiquement et qui connaissent
des problématiques de santé plus
importantes que les autres.

Parce que nous contribuons a
renforcer les liens entre les
individus et i recréer des espaces
collectifs de débats.

Parce que nous proposons
une méthodologie et
des outils transférables.

. 10
Raisons

de nous
soutenir

Parce que nous avons

un ancrage local fort et
contribuons au développement
des communes sur lesquelles
nous intervenons.

Parce que c'est une
expérimentation
de terrain, couplée a une
évaluation scientifique.

Parce que nous contribuons a
améliorer la participation des
habitants aux politiques publiques
qui touchent a leur santé.

Parce que le collectif est porté

par des acteurs instituti Is,
des prof 1
et des citoyens engagés.

Parce que nous fournissons un
espace d'échanges neutre et
sécurisant aux collectifs locaux.

Parce que nous contribuons a
renforcer la souveraineté sanitaire
du territoire de Lorient-Quimperlé.

Parce que nous nous adaptons
constamment aux besoins et que
notre accompagnement a vocation
as'installer dans la durée.

Empowerment : « processus d'action sociale par lequel les individus, les communautés et les organisations acquiérent la maitrise de leurs vies en
changeant leur environnement social et politique pour accroitre I'équité et améliorer la qualité de la vie » Wallerstein, Nina. 2006.

Page 2

PREVENTION ET PROMOTION DE LA SANTE- SEMEURS DE SANTE



En complémentarité du plaidoyer...

Les
Semeurs

de ,
Santé

Guide
pratique

L S

a destination de toute personne souhaitant d

opper une
dynamique collective de promotion de la santé

sacommune
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La fiche de poste
de facilitatrice

Ecoute et respect des
besoins des personnes

Egalité, dignité et justice

Partenariat, solidarité et joie
Participation citoyenne
et pouvoir d'agir

s Accompagnement de proximité
Semeurs et delongue durée
de
Santé

1. Implication
La fa
auseinde
niveau local et soutient

trice a pour objectif de développ iques collectives en p de la santé

i éré es”. Elle é run collectif au

rune action collective. Elle concourt

permet aux habi mieux se connaitre,

entre eux un sentiment dappartenance, leur donne les moyens de se réapproprier les
i i anté, et enfin, if pour p action collective.

2. Missions générales

> Déploiement opérationnel des Semeurs

sa

ingénierie de projet, constitution
dun budget, animation etc.

—> Organisation et animation de
formations et dateliers

~> Création et animation d'un collectif local

—> Accompagnement delamontée en
compétences des acteurs locaux et
des membres du collectif (si celui

—> Supervision de lavancement
du projet et de [évaluation

ci est constitué): coopération, —> Gestion administrative et budgétaire
3. Posture d'accompagnement
—> Soutenir laccessibilité géographique et ~> Incarner un leadership participatif :

relationnelle : agir au sein de la commune, s du
aller-vers, dévelopy collectif local, garantir un cadre sécurisant
wec les acteurs locaux avorable lexercice du droit de parole

— Créerunclimatde
promouvoir la
développer lintercon: nce

> Valoriser les compétences et
idh

de leur citoyenneté en santé

renforcer I

4. Compétences et qualités requises

~» Connaissances du tissu sanitaire, social
et mé social et de son

égitimité du collectif

Sensibilité au processus d'évaluation

Aptitude & ication écrite et orale
~> Connaissa

nces en démocratie en
santé,littérati

santé, compétences

-
-
—> Maitrise de Toutil informatique
n promotion delasanté  —» Disponibilité
-
-
-

psychosoci
—> Maitrise des outils danimation participatifs Sens de lorganisation
—> Expérience souhaitée en gestion de Autonomie, prise dinitiative et dynamisme

P en oot tant Appétence pourle travail en équipe
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Le guide pratique présente, clefs en main, la métho-
dologie des Semeurs de Santé. Il s'adresse a toute
personne souhaitant développer une dynamique col-
lective de promotion de la santé sur sa commune. Il
sera disponible en début d’année 2023.
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Et ensuite?

Au premier trimestre 2023, les facilitatrices
vont poursuivre I'accompagnement des col-
lectifs de Groix, Gourin et Scaér. De futurs
projets d’actions collectives ont déja été
élaborés sur ces trois communes. L'arrivée
d’'une nouvelle facilitatrice permettra aux
Semeurs de Santé de se déployer sur un nou-
veau territoire : la suite dans la prochaine
newsletter.

Téléchargez le!
ici
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Les semeurs de santé

Les
semeurs
L’accompagnement de trois communes d’intervention se poursuit sur le dernier trimestre 2022 : santé

A Scaér deux journées de formations Coopération et pratiques coopératives ont réuni quinze participants. Au
total, 34 personnes ont été formées a Scaér depuis 2019.

A Gourin, deux journées de formations Coopération et pratiques coopératives réunissent six participants. Au to-
tal depuis 2019, 15 acteurs ont été formés a Gourin.

Les enjeux de ces formations sont de :
- Favoriser l'interconnaissance entre les acteurs
- D'appréhender les mécaniques de la mobilisation et de la participation
- D'alimenter les dynamiques participatives

A Groix, le g et 10 décembre, le collectif des Semeurs de Santé a organisé un temps intergénérationnel pour par-
tager des activités culturelles et sportives. (https://www.letelegramme.fr/morbihan/ile-de-groix/a-groix-les-
ateliers-des-semeurs-de-sante-reunissent-enfants-et-adultes-12-12-2022-13240148.php)

Le Telegramme ﬁ Retrouvez les ! www.facebook.com/lessemeursdesante

A Groix, les ateliers des Semeurs de santé
réunissent enfants et adultes i

Publié le 12 décembre 2022 3 15h3%

RAPPEL

Un répertoire des ressources en prévention et lutte
contre l'isolement pour les plus de 60 ans sera
proposé d'ici la fin du premier semestre 2023.

En cours de construction, les activités sont
actuellement recensée via un formulaire:

Pour étre répertorié, c’est ici!
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https://framaforms.org/recueil-de-vos-activites-en-faveur-du-bien-vieillir-1658305311
https://www.facebook.com/lessemeursdesante
https://capautonomiesante.bzh/wp-content/uploads/2023/01/202301-B2-NL-CT-et-PP-1.pdf
https://capautonomiesante.bzh/wp-content/uploads/2023/01/202301-B2-NL-3C.pdf
https://capautonomiesante.bzh/wp-content/uploads/2023/01/202301-B2-NL-ETP-1.pdf

