
Focus sur... 
Le Projet d’établissement… 

Ce projet d’établissement est le fruit du travail des salariés de Cap Autono-
mie Santé (CapAS).  

Au nom de Cap Autonomie Santé, la direcƟon Ɵent spécialement à remercier 
Marion JAN pour la qualité remarquable de son travail de coordinaƟon et de 
rédacƟon, les membres du Comité de Pilotage pour leur invesƟssement sou-
tenu, les membres du Comité de gesƟon (aujourd’hui Conseil d’Administra-
Ɵon & Bureau) pour leur grande implicaƟon, les consultantes d’AXESS pour 
leur souƟen et tous les salariés de Cap Autonomie Santé qui ont contribué 
de près ou de loin à l’élaboraƟon de ce document de référence pour 
les prochaines années.  

LA STRATEGIE GLOBALE DE CAPAS – 2024-2027 
 
La stratégie de CapAS est de porter les missions d’un DAC, d’un CLIC, d’un 3C et d’une plateforme ETP. 
ElleÊestÊdéfinieÊetÊproposéeÊparÊleÊComitéÊOpérationnelÊetÊleÊConseilÊd’AdministrationÊ(CA)ÊenÊconcertationÊetÊavecÊ
validationÊduÊCA,Êjusqu’àÊlaÊfinÊduÊCPOMÊ2027ÊetÊseraÊensuiteÊréévaluée. 

 
ProjetsÊ:Ê 
⤷ÊAvoirÊuneÊapprocheÊinnovanteÊsurÊlesÊprojetsÊenÊsantéÊsurÊleÊterritoire 
⤷ProjetsÊtransversauxÊ:ÊdéfinirÊtousÊlesÊ2ÊansÊunÊterritoireÊisoléÊouÊunÊprojetÊtransversalÊàÊtraiterÊdansÊ

l’année. 
 
Communication: 
⤷ AméliorerÊlaÊlisibilitéÊetÊl’accessibilitéÊàÊCapASÊpourÊlesÊusagersÊetÊpartenairesÊduÊterritoire 
⤷ PrésenterÊlesÊmissionsÊdeÊCapASÊcommeÊunÊ« serviceÊrenduÊglobal » 
⤷ RepenserÊlesÊmoyensÊdeÊcommunicationÊexternes 
⤷ OrganiserÊdesÊtempsÊforts 

 
 
LA STRATEGIE PARTENARIALE GLOBALE DE CAPAS – 2024-2027 
 

ØPoursuivreÊleÊdéveloppement des partenariatsÊetÊdeÊlaÊvisibilité des missions deÊCapASÊàÊl’externe. 
ØStructurer les rencontres partenariales et les mutualiser entreÊpôlesÊsiÊunÊbesoinÊestÊidentifié. 
ØDévelopperÊ l’intégration des patients partenaires :Ê intégrationÊsurÊdesÊprojets,Ê interventionsÊ lorsÊ
desÊtempsÊforts… 
 

ConsultableÊàÊCapAS. 


